
招聘专职消防队员岗位条件一览表
	用人单位
	岗位
	招聘数量
	性别
	招聘条件
	工资待遇

	邢台市
消防支队
	101
	1
	男
	1、学历：本科及以上学历；
2、专业：广播电视编导及相关专业；
3、年龄：18—24周岁（研究生及以上学历年龄可适当放宽）；
4、其他：有相关工作经验的，条件可适当放宽。
	签订劳动合同后，基本工资2500元，缴纳各类社会保险

	
	102
	2
	男
	1、学历：本科及以上学历；
2、专业：中文、新闻、文秘及相关专业；
3、年龄：18—24周岁（研究生及以上学历年龄可适当放宽）；
4、其他：有相关工作经验的，条件可适当放宽。
	

	开发区
消防大队
	201
	2
	男
	1、学历：大专及以上学历；
2、专业：平面设计、新闻、文秘及相关专业；
3、年龄：18—24周岁（本科及以上学历年龄可适当放宽）。
	试用期半年，正式签订合同后，参照开发区事业单位工资标准发放，缴纳各类社会保险、公积金。

	
	202
	1
	男
	1、学历：全日制本科（二批）及以上学历；
2、专业：计算机及相关专业；
3、年龄：18—24周岁，有相关工作经验的年龄可适当放宽。
	采取劳务派遣模式，试用期半年，试用期过后，基本工资3000元，缴纳各类社会保险。

	
	203
	1
	男
	1、学历：全日制本科(二批)及以上学历；
2、专业：平面设计、视频编辑、美术设计及相关专业；
3、年龄：18—24周岁，有相关工作经验的年龄可适当放宽。
	

	
	204
	1
	男
	1、学历：全日制本科（二批）及以上学历；
2、专业：汉语言文学、审计、财务、法学及相关专业；
3、年龄：18-24周岁，有相关工作经验的年龄可适当放宽。
	

	沙河市
消防大队
	301
	4
	不限
	1、学历：本科及以上文化程度；
2、年龄：18—24周岁（研究生及以上学历年龄可适当放宽）；
3、其他：中文、财会、宣传策划及相关专业且有1年以上工作经验的条件可适当放宽。
	签订合同后，工资不低于2300元，缴纳各类社会保险。

	
	302
	5
	男
	1、学历：高中及以上文化程度；
2、年龄：18—24周岁（大专及以上学历年龄可适当放宽）；
3、其他：有消防工作经验或持有地方B2及以上机动车驾驶证且驾龄1年以上的条件可适当放宽。
	

	清河县
消防大队
	401
	2
	男
	1、学历：高中及以上文化程度；
2、年龄：18—24周岁（大专及以上学历年龄可适当放宽）；
3、其他：有消防工作经验或持有地方B2及以上机动车驾驶证者条件可适当放宽并优先录用。
	签订合同后，工资不低于2500元，包括基本工资、绩效工资、高危补贴、执勤补贴、岗位补贴，缴纳“五险一金”。

	内丘县
消防大队
	501
	1
	男
	1、学历：高中及以上文化程度；
2、年龄：18—24周岁（大专及以上学历年龄可适当放宽）；
3、其他：有消防工作经验或持有地方B2及以上机动车驾驶证者条件可适当放宽并优先录用。
	采取劳务派遣模式，工资不低于内丘县最低工资标准，缴纳各类社会保险。

	巨鹿县
消防大队
	601
	3
	男
	1、学历：高中及以上文化程度；
2、年龄：18—24周岁（大专及以上学历年龄可适当放宽）；
3、其他：有消防工作经验或持有地方B2及以上机动车驾驶证者条件可适当放宽并优先录用。
	见习期1年，发放基本工资2000元，发放高危补助，缴纳各类社会保险。

	新河县
消防大队
	701
	9
	男
	1、学历：高中及以上文化程度；
2、年龄：18—24周岁（大专及以上学历年龄可适当放宽）；
3、其他：有消防工作经验或持有地方B2及以上机动车驾驶证者条件可适当放宽并优先录用。
	签订合同后，基本工资2000元，发放绩效工资、高危补贴、岗位津贴，缴纳各类社会保险。

	
	702
	1
	不限
	1、学历：本科及以上学历；
2、专业：会计学及相关专业(需通过初级会计专业技术资格考试)；
3、年龄：18—24周岁（研究生及以上学历年龄可适当放宽）；
4、其他：有相关工作经验的，条件可适当放宽。
	

	宁晋县
消防大队
	801
	30
	男
	1、学历：高中及以上文化程度,有文体特长的可放宽至初中；
2、年龄：18—24周岁（大专及以上学历体育、消防工程及相关专业年龄可适当放宽）；
3、其他：持有地方B2及以上机动车驾驶证者条件可适当放宽并优先录用。
	基本工资按照宁晋县最低工资标准160℅执行，发放高危补贴、训练津贴、岗位补贴、执勤补助档级工资，缴纳各类社会保险，满三年后缴纳住房公积金

	合计
	
	63
	
	
	



