招聘岗位
1． 石家庄国控城市发展投资集团有限责任公司
	招聘单位
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求
人数
	专业要求
	学历要求
	年龄要求
	工作经验要求
	薪酬待遇
（元/月）

	石家庄市城市建设投资控股集团有限公司
	CFT001
	法务岗
	管理类（非财）
	1
	法律专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	从事与专业相关工作3年以上；通过国家司法考试者优先。
	3000-
5000

	
	CFT002
	会计岗
	财务类
	2
	财务专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	本科一批财会类院校毕业；应届毕业生，熟悉财税、房地产开发业务
	3000-
5000

	
	CFT003
	安装预算岗
	工程类
	2
	工程造价、管理等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上预结算工作经验；能够熟练运用office、广联达、新奔腾等软件；具备较强责任心、执行力及团队协作能力
	3000-
5000

	
	CFT004
	规划设计岗
	工程类
	1
	桥梁与隧道工程、建筑设计等相关专业
	全日制研究生学历
	40周岁及以下
	具有10年以上扎实的专业基础理论和专业技术知识；具备较突出的图文表现能力和理解能力、突出的方案设计能力。
	3000-
5000

	石家庄市城投城市更新有限公司
	CFT005
	协议审核岗
	管理类（非财）
	1
	法律、合同管理等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	本科一批相关专业；具有较强搬迁、征收政策辨识及解读能力；业务沟通能力强，能完成项目申报等相关工作任务；具有团队协作意识，工作细心、敬业，熟练使用各种软件；需要长期驻扎项目现场。
	3000-
5000

	
	CFT006
	工程管理岗
市政专业
	工程类
	2
	市政等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	本科一批相关岗位专业应届毕业生；具备较强的专业功底，责任心强，执行力强；需要长期驻扎项目现场
	3000-
5000

	
	CFT007
	工程管理岗
土建专业
	工程类
	2
	建筑类等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	本科一批相关岗位专业应届毕业生；熟悉相关技术、验收标准、工作流程安排、工艺重点及工序衔接;具备较强的施工组织、协调和沟通能力；需要长期驻扎项目现场。
	3000-
5000

	
	CFT008
	招商岗
	管理类（非财）
	1
	工商管理、市场营销等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	应届毕业生；具备较强的语言表达能力和沟通协调能力
	3000-
5000

	
	CFT009
	规划设计岗
	工程类
	2
	建筑设计等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上扎实的专业基础理论和专业技术知识；具备较突出的图文表现能力和理解能力、突出的方案设计能力。
	3000-
5000

	
	CFT010
	工程预算岗
	工程类
	1
	工程造价、管理等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上预结算工作经验；能够熟练运用office、广联达、新奔腾等软件；具备较强责任心、执行力及团队协作能力
	3000-
5000

	石家庄环网供热有限责任公司
	CFT011
	项目运营经理岗
	工程类
	1
	工程管理、暖通、市政专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年以上工程管理经验；具有中级工程师或二级建造师以上资格；有大中型供热企业工作经验者、担任过项目经理的人员优先；熟练操作各类办公和工程软件，看的懂工程图纸；责任心强、吃苦耐劳、健康状况良好，抗压能力强；需要长期驻扎项目现场。
	3000-
6000

	
	CFT012
	供热运营总监岗
	管理类（非财）
	1
	机电、暖通、热动、自动化等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年以上本专业工作经验，有一定的组织协调能力； 有开拓精神、勤奋敬业；有大中型供热企业工作经验者、担任过项目经理的人员优先；需要长期驻扎项目现场。
	3000-
6000

	石家庄城投瑞宁建设工程有限公司
	CFT013
	项目经理岗
	工程类
	3
	建筑工程、工程管理等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有建筑工程专业一级建造师注册证书及安全员证书；建筑工程施工管理经验5年以上，具有独立的工作能力及施工组织管理能力，有大中型项目施工经验者优先考虑；熟悉建筑施工法律法规、标准规范，熟悉工程施工程序、环节、工艺方法；具备出色的管理、组织、危机处理能力，善于现场解决实际问题；需要长期驻扎项目现场。
	3000-
6000

	
	CFT014
	工程技术岗
	工程类
	5
	建筑学、工程管理、给排水、建筑电气等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	本科一批相关岗位专业应届毕业生；熟悉BIM、土建施工图、工程管理、工程技术、电气施工规范要求等专业知识，熟练使用相关软件。工作严谨、责任心强，沟通能力、语言表达能力强，具备团队协作精神，能独立完成交办的工作；需要长期驻扎项目现场。
	3000-
5000

	石家庄市住房开发建设集团有限责任公司
	CFT015
	财务岗
	财务类
	1
	财务、会计等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	具有2-3年大中型企业相关从业经历，熟悉增值税相关政策及报税业务流程者优先。
	3000-
6000

	
	CFT016
	法务岗
	管理类（非财）
	1
	法律专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	有较强的法律文书写作能力，具有较强的语言表达能力、组织协调沟通能力、分析和解决问题的能力，通过国家司法考试者优先。
	3000-
6000

	
	CFT017
	多媒体宣传及维护岗
	管理类（非财）
	1
	视觉传达与媒体设计
	研究生学历、硕士学位
	30周岁及以下
	精通平面设计、广告、营销策划，熟悉设计软件，具有较强的语言表达能力、组织协调沟通能力、分析和解决问题的能力
	3000-
6000

	石家庄市建祥工程管理有限责任公司
	CFT018
	建筑工程技术岗
	工程类
	2
	建筑工程、给排水、暖通、建筑电气相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉土建施工图、工程管理、工程技术、电气施工规范等专业知识，有一定本专业工作经历，在大中型企业，担任过项目经理的人员优先
	3000-
6000

	
	CFT019
	房地产开发前期岗
	管理类（非财）
	1
	房地产开发、建筑学、城乡规划等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	具有二级注册建筑师资格，熟悉房地产开发前期手续的办理流程，熟练使用相关软件，有设计、前期工作经历的人员优先
	3000-
6000

	石家庄市保障性安居工程投资管理有限公司
	CFT020
	 房地产开发前期岗
	管理类（非财）
	2
	房地产开发、城乡规划等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	具有二级注册建筑师资格，熟悉房地产开发前期手续的办理流程，熟练使用相关软件，有设计、前期工作经历的人员优先
	3000-
6000

	
	CFT021
	 工程管理岗
	工程类
	1
	建筑工程类相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉工程管理、工程技术等专业知识，熟练使用相关软件，有相关工作经验者优先
	3000-
6000

	
	CFT022
	 工程配套岗
	工程类
	1
	建筑工程类相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉房地产相关配套手续的办理流程，熟练使用相关软件，有相关工作经验者优先
	3000-
6000

	
	CFT023
	物业管理岗
	操作类
	2
	物业管理相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉物业管理业务和运营流程。
熟悉物业管理法律及相关法律法规，熟练使用电脑办公软件。
	3000-
6000

	石家庄市建筑工程有限公司
	CFT024
	 建筑工程技术岗
	工程类
	2
	建筑工程类相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉土建施工图、工程管理、工程技术、电气施工规范等专业知识，有一定本专业工作经历，在大中型企业，担任过项目经理的人员优先
	3000-
6000

	石家庄市金昆仑房地产开发有限责任公司
	CFT025
	 建筑工程技术岗
	工程类
	2
	建筑工程、给排水、建筑电气相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉BIM、土建施工图、工程管理、工程技术、电气施工规范要求等专业知识，熟练使用相关软件，有一定本专业工作经历。
	3000-
6000

	
	CFT026
	 合同预算岗
	工程类
	1
	预算、工程造价相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉土建施工图、工程管理、工程技术、电气施工规范要求等专业知识，熟练使用相关软件。有一定本专业工作经历。
	3000-
6000

	石家庄市保障性安居工程开发建设有限责任公司
	CFT027
	建筑工程技术岗
	工程类
	2
	建筑工程类相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	熟悉土建施工图、工程管理、工程技术、电气施工规范要求等专业知识，熟练使用相关软件。有一定本专业工作经历。
	3000-
6000

	石家庄市地产集团有限公司
	CFT028
	办公室文秘岗
	管理类（非财）
	1
	电子信息技术与科学专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	熟悉公文写作要求，熟练操作各类办公软件，有较强的公文写作功底，责任心、执行力强
	4000-
5000

	
	CFT029
	党建宣传岗
	管理类（非财）
	1
	美术专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	有较强的新闻敏感性、原创策划能力和扎实的文字功底,擅长美工设计，有一定文化活动组织能力。
	4000-5000

	
	CFT030
	党务管理岗
	管理类（非财）
	1
	新闻学、汉语言文学、传媒学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有较强的文字表达能力，良好的分析和逻辑能力，有党群相关工作经验者优先
	4000-
5000

	
	CFT031
	出纳岗
	财务类
	1
	财务、会计专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年及以上国企或大中型企业财务工作经历；具备财务的专业知识,包括国家相关财务法律法规、税法；能熟练使用专业的财务软件，结算报销等程序;工作认真、负责，具备良好的职业道德水平；具有初级及以上会计师职称
	4000-
5000

	
	CFT032
	会计岗
	财务类
	2
	财务、会计专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年及以上国企或大中型企业财务工作经历；具备财务的专业知识,包括国家相关财务法律法规、税法；能熟练使用专业的财务软件，结算报销等程序;工作认真、负责，具备良好的职业道德水平；中级及以上会计师职称，具有房地产开发财务工作经验者优先
	4000-
5000

	
	CFT033
	投资主管岗
	金融类
	1
	商业管理专业
	全日制本科及以上学历
	40周岁及以下
	具有5年及以上大中型银行、投资基金管理公司工作经验；金融知识扎实，熟练掌握融资流程和专项业务知识，具有良好的投资分析能力和谈判能力，能独立面对客户;具有广泛的业务渠道，在房地产、建设等公司拥有丰富融资经验和资源者优先;
	5000-
6000

	
	CFT034
	融资主管岗
	金融类
	1
	财务管理专业
	全日制本科及以上学历
	40周岁及以下
	具有5年及以上投融资类公司工作经验；金融知识扎实，熟练掌握融资流程和专项业务知识，具有良好的融资分析能力和谈判能力，能独立面对客户;具有广泛的业务渠道，在房地产、建设等公司拥有丰富融资经验和资源者优先。
	5000-
6000

	
	CFT035
	融资专员岗
	金融类
	1
	经济、金融、财会、商业管理专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有1年及以上相关工作经验；金融知识扎实，熟悉掌握融资流程和专项业务知识，具有良好的融资分析能力和谈判能力，能独立面对客户；具有广泛的业务渠道，在房地产、建设等公司拥有丰富融资经验和资源者优先。
	4000-
5000

	
	CFT036
	项目管理岗
	工程类
	1
	新闻学、汉语言文学相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有较强的文字表达能力，良好的分析和逻辑能力，有一定的房地产企业战略规划工作经验优先
	4000-
5000

	
	CFT037
	项目开发副部长
	管理类（非财）
	1
	工程类相关专业
	全日制本科及以上学历
	40周岁及以下
	熟悉国家及地方相关政策法规，具备较强的工程技术管理技能和工民建，建筑，结构，装饰等专业知识;中级建筑工程师职称，5年以上现场管理经验者优先
	6000-
8000

	
	CFT038
	规划设计岗
	工程类
	1
	规划设计类相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具备较强的建筑、规划方案创作能力:具有绿色建筑、装配式建筑、超低能耗建筑咨询和设计经验;熟练掌握设计和咨询应用软件(CAD、BIM、SKETCHUP、PHOTOSHOP、建筑能耗分析等):责任心强执行力强。具有甲级设计院工作经验者优先
	4000-
5000

	
	CFT039
	成本预决算岗
	工程类
	1
	工程造价、建筑安装相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	熟练掌握工程造价专业知识，熟悉行业标准一级造价工程师资格证，5年以上建筑安装类工程造价工作经验
	4000-
5000

	
	CFT040
	司机岗
	操作类
	2
	不限专业
	高中以上学历
	35周岁及以下
	1年以上驾驶经验，无重大违规事故，退役军人优先
	3000-
5000

	石家庄市地产集团企业管理有限公司
	CFT041
	物业岗
	操作类
	4
	不限专业
	大专以上学历
	35周岁及以下
	需要较强的责任心、物业行业服务意识
	3000-
5000

	石家庄城市更新集团有限公司
	CFT042
	宣传综合岗
	管理类（非财）
	1
	中文、新闻类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有1年以上相关工作经验； 具备一定的公文写作功底，责任心强，执行力强，沟通能力强；能够熟练运用公众号、网站等各类信息发布平台。
	4000-
5000

	
	CFT043
	后勤岗
	操作类
	4
	不限
	大专及以上学历
	35周岁及以下
	具有1年以上相关工作经验；具有很好的应变能力，责任心强，执行力强。
	3000-
5000

	
	CFT044
	司机岗
	操作类
	3
	不限
	不限
	40周岁及以下
	无重安全大违规事故，吃苦耐劳、适应长期出差，形象气质佳，退伍军人优先。
	3000-
5000

	
	CFT045
	会计岗
	财务类
	1
	财会专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有5年及以上大中型企业（资产亿元以上者优先）财务工作经验，尤其是对房地产、建筑项目有会计核算及税务统筹的经验。同时具备房地产行业会计经验、会计师、税务师事务所工作经验优先；2. 熟悉国家会计准则及相关的财务、税务、审计法规和政策。需有中级以上会计职称者。3.具有组织协调和沟通能力，有责任心，诚信廉洁，勤奋敬业。            
	4000-
5000

	
	CFT046
	出纳岗
	财务类
	2
	财会相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	责任心强，细致耐心，熟悉财税知识，应届毕业生（含择业期）优先。
	4000-
5000

	
	CFT047
	投、融资岗
	金融类
	1
	金融、财务等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有5年以上大中型企业融资、投资相关工作经验（资产亿元以上者优先），有基金从业资格证或证券从业资格证者优先，具备一定的财务、基金、证券知识，熟练掌握融资相关工作流程；2.熟悉国家相关法律法规及政策变动情况；3.有一定的写作功底，可以熟练操作办公软件；4.具有良好的沟通协调能力以及职业道德素养。5.具有中级以上会计职称优先
	4000-
5000

	
	CFT048
	法务岗
	管理类（非财）
	2
	法律相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有较强的法律逻辑思维能力，能够独立分析、处理、应变及解决法律问题的工作能力。2.熟悉公司法、民商法、经济法以及房建相关法律。3.具有两年以上法律事务相关工作经验。4.具有一定的公文写作能力。
	4000-
5000

	
	CFT049
	规划发展岗
	管理类（非财）
	1
	管理类（非财）（非财）相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.具有3年以上相关工作经验;
2.具备较强的公文写作功底，责任心强，执行力强。
	4000-
5000

	
	CFT050
	营销策划岗
	管理类（非财）
	1
	营销策划、传媒艺术、新闻广告类相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	2年以上广告宣传、宣传策划相关经验；具备良好的市场分析能力、运作能力；具备良好的谈判能力及文字功底；大型房地产销售经验优先                                      
	4000-
5000

	
	CFT051
	前期主管岗
	管理类（非财）
	1
	经济类、工商管理类（非财）（非财）专业
	本科及以上学历
	40周岁及以下
	2年以上项目拓展、手续办理相关经验；具备良好的市场分析能力、运作能力；具备良好的谈判能力及文字功底。
	5000-
6000

	
	CFT052
	规划设计岗
	工程类
	4
	土木、自动化、园林、建筑类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.能胜任概念设计、方案设计、施工图设计、施工配合等设计全过程；
2.熟练使用各类绘图软件；.具有多类型（文旅、商业、住宅、工业等）项目规划设计经验或在某一类型方面有较深的研究。
3.有出色的方案设计、汇报沟通能力，精通相关规划设计规范及标准。
4.能够独立完成分项目的规划设计工作，良好的协助完善、深化设计的工作能力。
5.对项目策划、营销、运营管理方面有深入了解者优先。
6.熟悉各类建筑材料设计于应用。                                  
7.熟悉建筑水、电、气、暖各类配套设施。                         
	4000-
5000

	
	CFT053
	土建工程师
	工程类
	1
	建筑、土木工程类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	从事房地产开发工作满3年，熟悉国家及地方相关法规、政策，熟悉土建类施工图、施工管理和有关土建的施工规范及要求，掌握项目规划、建筑设计、施工、验收规范及市政配套等基本建设程序。中级以上工程师职称。
	5000-
6000

	
	CFT054
	电气工程师
	工程类
	1
	电子、电气类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	两年以上工程现场施工管理经验；具备EMC方面的知识及经验，熟悉ISO9000体系与设计开发流程；
熟悉电气布线、电气控制柜设计、电气部件选型；中级以上工程师职称。
	5000-
6000

	
	CFT055
	给排水工程师
	工程类
	1
	给水与排水工程、市政工程、环境工程类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	两年以上工程现场施工管理经验；有大型设计院工作经验的优先，或具有正规设计院工作经验，具备丰富的给排水施工图设计经验，熟悉国家设计规范及相关技术规范。中级以上工程师职称。
	5000-
6000

	
	CFT056
	招商运营岗
	管理类（非财）
	1
	招商运营管理等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上招商运营管理类（非财）（非财）工作经验；严格执行公司各项规章制度，服从管理；具备较强的组织协调及沟通交际能力，勤奋敬业。                                                                                                                                                  
	4000-
5000

	石家庄城控投资集团有限责任公司
	CFT057
	融资岗位职员
	金融类
	3
	经济、金融、审计、融资、管理、法学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.应具备融资、财务、投资、管理等相关专业知识；
2.熟悉金融及基金证券行业法律法规、监管规定等业务；
3.具备较强的沟通协调能力、公关能力、公文写作能力。
	4000-
6000

	
	CFT058
	投资岗位职员
	金融类
	2
	经济、金融、审计、投资、管理、法学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	1.应具备投资、财务、金融、管理等相关专业知识；
2.熟悉投资项目管理业务及相关法律法规；
3.具备较强的决策判断能力、风险防控能力、公文写作能力。
	4000-
6000

	石家庄市建筑设计院
	CFT059
	设计咨询师岗(方案创研方向)
	工程类
	9
	设计类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有甲级设计院工作经验；具备较强的建筑、规划方案创作能力；具有绿色建筑、装配式建筑、超低能耗建筑咨询和设计经验；熟练掌握设计和咨询应用软件（CAD、BIM、SKETCHUP、PHOTOSHOP、建筑能耗分析等）；责任心强，执行力强。
	10000-
25000

	
	CFT060
	道路设计岗
	工程类
	2
	设计类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上工作经验。 责任心强，执行力强。
	4000-
8000 

	
	CFT061
	注册咨询师岗（建筑、市政方向）
	工程类
	1
	工程类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年以上从事前期工作咨询的工作经验； 具备较强的公文写作功底，责任心强，执行力强；须有注册投资咨询证。                                                                                                                                                                              
	4000-
5000

	
	CFT062
	工程造价师（建筑、市政方向）
	工程类
	1
	工程类专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年以上从事土建预算的工作经验；责任心强，执行力强；须有注册造价师证。
	3000-
8000

	石家庄市市政建设总公司
	CFT063
	行政文秘
	管理类（非财）
	1
	哲学类、法学类、历史学类、文学类、新闻学类、管理类（非财）（非财）等
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有较强的文字功底和综合素质，政治过硬，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT064
	金融专员
	金融类
	1
	金融学专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有2年以上工作经验。具备较强的业务能力，责任心强，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT065
	法务专员
	管理类（非财）
	1
	法律相关专业
	[bookmark: _GoBack]全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有2年以上工作经验，具备较强的业务能力，责任心强，执行力强，通过国家司法考试者优先。
	3000-
6000

	
	CFT066
	一公司工程技术岗
	工程类
	2
	工程管理专业、材料成型及控制工程
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有1年以上项目管理工作经验；取得二级建造师执业资格证书的优先录用。
有良好的团队意识，能够吃苦耐劳，责任心强，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT067
	二公司工程技术岗
	工程类
	2
	工程造价专业、交通工程专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有2年以上项目管理工作经验；取得二级建造师执业资格证书的优先录用。有良好的团队意识，能够吃苦耐劳，责任心强，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT068
	三公司工程技术岗
	工程类
	2
	电子信息工程专业、交通工程专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上项目管理工作经验；取得二级建造师执业资格证书、具有初级、中级工程师职称的优先录用。有良好的团队意识，能够吃苦耐劳，责任心强，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT069
	四公司工程技术岗
	工程类
	2
	工程管理专业、工程造价专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	具有1年以上工程预算工作经验优先录用。
有良好的团队意识，能够吃苦耐劳，责任心强，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT070
	五公司工程技术岗
	工程类
	1
	工程管理专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	
有良好的团队意识，能够吃苦耐劳，责任心强，执行力强，同时熟悉预算、造价等财务相关知识的优先录用。
	3000-
6000

	
	CFT071
	六公司工程技术岗
	工程类
	1
	环境工程专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上预算技术工作经验；有良好的团队意识，能够吃苦耐劳，责任心强，执行力强。
	3000-
6000

	
	CFT072
	职工医院执业医师
	管理类（非财）
	1
	医学影像学
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年以上工作经验；
有独立操作CT、DR及超声科设备相关能力。
	3000-
6000

	石家庄市能源投资发展有限公司
	CFT073
	传媒技术岗
	管理类（非财）
	1
	网络与新媒体、戏剧影视学类、会展策划与管理等专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	具有一定文字写作功底 新媒体运营资历，团队协作及语言组织能力，会使用PS PR AE AU等Adobe基础软件，有符合公司发展要求的包括短视频、html5、公众号在内的新媒体作品，参与过四大行论坛级别大型会议场合或在中新社、新华社等国内新闻会议知名政企工作经验者优先。
	3000-
6000

	石家庄市国土空间规划设计研究院
	CFT074
	文秘岗
	管理类（非财）
	1
	文秘类等相关专业
	全日制硕士研究生
	35周岁及以下
	具有3年以上文秘类工作经验；具备较强的公文写作功底，责任心强，执行力强；
	3000-
5000

	
	CFT075
	专业技术岗（建筑学方向）
	工程类
	2
	建筑学相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具备较强的沟通汇报能力，责任心强，执行力强；具有注册建筑工程师（二级）资格证书优先；985或211院校全日制本科毕业或全日制硕士研究生。
	5000-
8000

	
	CFT076
	专业技术岗（交通规划方向）
	工程类
	1
	交通规划相关专业
	全日制本科及以上学历
	40周岁及以下
	211及以上院校毕业生；具有一级建造师资格；具有高级工程师资格；具备较强的沟通汇报能力，责任心强，执行力强。
	8000-
10000

	
	CFT077
	专业技术岗（国土工程方向）
	工程类
	1
	土地资源管理相关专业
	全日制硕士研究生
	35周岁及以下
	
具备较强的沟通汇报能力，责任心强，执行力强；熟练使用Arcgis、Mapgis、CAD等专业软件；熟悉土地利用总体规划、耕地占补平衡、基本农田储备区划定、土地储备开发等相关政策及技术操作要点者优先、生态保护红线划定、城镇开发边界划定、永久基本农田划定（三线划定）的相关政策及技术操作要点者优先。
	5000-
8000

	石家庄市园林规划设计研究院有限公司
	CFT078
	专业技术岗（风景园林规划方向）
	工程类
	3
	风景园林或园林专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	甲级设计院从事园林设计工作满两年优先。
	5000-
8000

	石家庄中央商务区建设发展有限公司
	CFT079
	造价工程师
	工程类
	1
	工程相关
专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有注册造价工程师证；具有中级工程师职称；具备大中型房地产项目5年以上相关工作经验；熟悉广联达软件，能独立完成工作，编制工程概预算、年度、季度成本计划及工程分析。
	5000-
7000

	
	CFT080
	建筑设计工程师
	工程类
	1
	工程相关
专业
	全日制本科及以上学历
	40周岁及以下
	具有国家一级注册建造师证；具有副高级工程师及以上职称；具备大中型房地产项目10年以上相关工作经验，能够参与本专业内对施工、设计、监理等服务单位的招投标工作，熟悉掌握项目实施中的质量、进度、投控制、文明施工管理、合同管理。
	5000-
7000

	
	CFT081
	电气工程师
	工程类
	1
	建筑设计
相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有注册一级注册建造师证；具有中级工程师职称；具备大中型房地产项目5年以上相关工作经验；有建筑设计院工作经验者优先，熟悉熟练掌握AUTOCAD等相关软件。
	5000-
7000

	
	CFT082
	总工程师
	工程类
	1
	工程相关
专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有国家一级注册建造师证；具有中级工程师及以上职称；具备大中型房地产项目5年以上相关工作经验。
	6000-
8000

	
	CFT083
	项目主管
	工程类
	2
	工程相关
专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有国家一级注册建造师证；具有中级工程师职称；具备大中型房地产项目5年以上相关工作经验，有市政工程工作经验者优先；能够独立完成项目实施交付。
	5000-
7000

	
	CFT084
	规划设计岗
	工程类
	2
	规划设计等
相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	精通建筑工程、室内设计， 熟悉建筑及室内设计规范和国家、地方对建设项目及室内设计规定；熟悉室内设计材料、设备选型及安装工艺；了解房地产开发项目运作流程、设计委托程序；熟练掌握AUTOCAD等相关设计软件；具有5年以上设计研发类工作经验。
	4000-
6000

	
	CFT085
	考核培训岗
	管理类（非财）
	1
	人力资源管理类（非财）（非财）相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有3年及以上人事相关工作经验、考核及培训管理相关经验；有一定写作功底,能熟练使用办公软件；有良好的沟通协调能力，责任心强，能主动担当，具有保密意识。
	3000-
5000

	
	CFT086
	会计岗
	财务类
	1
	财会专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具备5年及以上大中型企业（资产亿元以上者优先）财务工作经验，尤其在房地产、建筑项目、物业等方面有会计核算及税务统筹的经验，会计师、税务师事务所工作经验优先；具有中级以上会计职称；熟练使用用友财务软件；熟悉国家会计准则及相关的财务、税务、审计法规和政策，出具报表，纳税申报。
	4000-
6000

	
	CFT087
	融资业务岗
	金融类
	1
	金融、财务等
相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	具有5年以上大中型企业融资相关工作经验（资产亿元以上者优先），具备一定的财务知识，熟练掌握融资相关工作流程；熟悉国家相关法律法规及政策变动情况；有一定的写作功底，可以熟练操作办公软件。
	4000-
6000

	
	CFT088
	策划专员岗
	管理类（非财）
	1
	营销、广告、传媒、编导等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	三年以上房地产行业策划咨询工作经验，有成功策划案例者优先；熟悉房地产策划，能够完成前期各项策划有较强的综合能力、有扎实的写作基础和良好的语言表达能力、以及有绝对的执行力；具有良好的客户沟通协调、计划、谈判技巧，能够把握项目进程与流程控制。
	3000-
5000



2． 石家庄交通投资发展集团有限责任公司
	招聘单位
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求
人数
	专业要求
	学历要求
	年龄
要求
	工作经验要求
	薪酬待遇
（元/月）
	备注

	石家庄市交通投资开发有限公司
	JT001
	合同法务人员
	管理类（非财）
	2
	法律相关专业
	全日制本科及以上
	30周岁以下
	有相关工作经验
	根据公司薪酬制度确定
	本科学历者需985、211院校毕业；全日制研究生毕业者优先录用，条件可适当放宽。

	
	JT002
	融资人员
	金融类
	1
	财务、金融相关专业
	全日制本科及以上
	30周岁以下
	有相关工作经验
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT003
	项目管理人员
	工程类
	2
	项目管理相关专业
	全日制本科及以上
	30周岁以下
	有相关工作经验
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT004
	财务人员
	财务类
	3
	财务相关专业
	全日制本科及以上
	30周岁以下
	有相关工作经验
	根据公司薪酬制度确定
	

	石家庄市交通设计咨询集团有限公司
	石家庄市交通设计咨询集团本部
	JT005
	风景园林设计岗
	工程类
	1
	风景园林专业
	全日制研究生及以上学历
	30周岁以下
	
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	
	JT006
	交通规划岗
	工程类
	1
	交通工程及相关专业
	全日制研究生及以上学历
	30周岁以下
	
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	
	JT007
	公路设计岗
	工程类
	2
	土木工程（公路与桥梁方向）
	全日制大学本科及以上学历（本科为985、211院校毕业生）
	40周岁以下
	有工作经验
	根据公司薪酬制度确定
	有互通立交设计经验者优先

	
	
	JT008
	桥梁设计岗
	工程类
	2
	土木工程（公路与桥梁方向）、桥梁工程
	全日制大学本科及以上学历（本科为985、211院校毕业生）
	40周岁以下
	有工作经验
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	
	JT009
	人力资源管理人员
	管理类（非财）
	1
	人力资源专业及行政管理、中文、历史、法律、经济等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	有工作经验者优先；综合素质高，有较强的学习能力、沟通协调能力、语言表达能力，要有较强的文字功底，写作水平高。
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	
	JT010
	办公室文秘
	管理类（非财）
	1
	行政管理、中文、历史、法律、经济等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	有工作经验者优先；综合素质高，有较强的学习能力、沟通协调能力、语言表达能力，要有较强的文字功底，写作水平高。
	根据公司薪酬制度确定
	

	石家庄市交通设计咨询集团有限公司
	石家庄宏业交通建设监理有限公司
	JT011
	监理工程师
	工程类
	3
	土木工程、道路与桥梁
	全日制大学本科及以上学历
	40周岁以下
	5年以上工作经验；持有注册监理工程师证书、中级以上职称。
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	
	JT012
	试验检测工程师
	工程类
	1
	土木工程、道路与桥梁
	全日制大学本科及以上学历
	40周岁以下
	5年以上工作经验；持有注册试验检测师证书、中级以上职称。
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	石家庄方舟公路工程试验检测有限公司
	JT013
	试验检测师
	工程类
	7
	公路工程相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	45周岁以下
	5年及以上试验检测工作经验。           
要求：助理工程师及以上职称，具有公路水运工程试验检测师证书（道路工程、桥梁隧道工程或交通工程专业）
	根据公司薪酬制度确定
	优先条件：1.具有专业试验检测机构工作经验者优先；2.具有高级工程师职称者优先；3.同等条件下，中共党员优先。

	
	
	JT014
	助理试验检测师
	工程类
	3
	公路工程相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	3年及以上试验检测工作经验；            
要求：助理工程师及以上职称，具有公路水运工程助理试验检测师证书（道路工程、桥梁隧道工程或交通工程专业）
	根据公司薪酬制度确定
	优先条件：1.具有专业试验检测机构工作经验者优先；2.同等条件下，中共党员优先。

	
	石家庄鼎盛交通建设监理咨询有限公司
	JT015
	监理工程师
	工程类
	5
	土木工程相关专业
	全日制本科以上
	40周岁以下
	5年以上相关工作经验。要求有交通运输专业或交通部道路与桥梁专业监理工程师证书
	根据公司薪酬制度确定
	

	石家庄市公共交通总公司
	JT016
	司机
	操作类
	120
	驾驶技能
	高中以上
	男37周岁以下
女32周岁以下
	A1、A3驾驶证（同时具备A2、B2驾驶证的优先）
	根据公司薪酬制度确定
	驾驶经验丰富者，年龄可适当放宽。

	石家庄市公路桥梁建设集团有限公司
	JT017
	财务人员
	财务类
	1
	会计学、财务管理等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	有工程项目工作经历者优先；有中级会计师或中级经济师（财政税收）资格者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT018
	宣传专员
	管理类（非财）
	1
	新闻采编、播音与主持、网络传媒等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有工程项目工作经历者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT019
	房建工程技术员
	工程类
	1
	暖通工程、能源与动力工程、建筑环境与设备工程等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有工程项目工作经历者优先；有体育特长者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT020
	道路桥梁工程技术员
	工程类
	1
	工程管理、土木工程、公路与桥梁等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有高速公路工程项目施工经验1年以上者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT021
	机电交安工程技术员
	工程类
	1
	工程管理、土木工程、公路与桥梁等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有高速公路机电交安工程项目施工经验2年以上，且担任过现场负责人者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT022
	财务融资管理人员
	金融类
	1
	投融资管理、金融学、财务管理等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	有1年以上金融行业从业经历者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT023
	养护工程技术员
	工程类
	1
	道路养护与管理、环境设计、工程管理等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	能适应野外工作者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT024
	道路桥梁工程测量技术员
	工程类
	4
	土木工程、工程测量、工程管理等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有道路桥梁工程测量工作经历者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT025
	道路桥梁工程试验检测技术员
	工程类
	3
	土木工程、工程检测、工程试验、工程管理等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有道路桥梁工程试验检测工作经历者优先
	根据公司薪酬制度确定
	

	
	JT026
	市政工程概预算员
	工程类
	1
	工程造价、土木工程、工程管理等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	工作需长期在野外驻扎；有市政工程概预算工作经历者优先
	根据公司薪酬制度确定
	



3． 石家庄国有资本投资运营集团有限责任公司
	招聘单位
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求
人数
	专业要求
	学历要求
	年龄要求
	工作经验要求
	薪酬待遇
（元/月）

	石家庄国有资本投资运营集团有限责任公司
	GT001
	战略发展投资部部长
	金融类
	1
	不限
	硕士学位及以上
	40周岁以下
	熟悉企业战略规划、基金管理、股权投资、资本运作等业务，具有8年以上项目投资管理经验，有主导投资的项目成功上市或并购上市案例的优先。
	面议

	
	GT002
	财务主管
	财务类
	1
	1.财会相关专业，具有中级以上会计师职称，注册会计师资格优先。
	全日制本科及以上学历
	35周岁以下
	1.财会相关专业，具有中级以上会计师职称，注册会计师资格优先。
2. 中共党员， 5年以上企业财务管理工作经验，精通财务工作规范，熟悉国家及地方财税政策法规，具有大型国有企业相关岗位从业经历优先。
	面议

	石家庄国有资本经营集团有限公司
	GT003
	国合股权投资基金公司风控专员
	金融类
	1
	金融、法律、财务等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	具有2年以上在公募基金、私募基金、银行、期货、证券等金融机构从事法律合规、风险控制相关工作经验。
	4000-5000

	
	GT004
	联创担保公司风险管理部经理
	管理类（非财）
	1
	财经、法学、管理学类专业；
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	1.具有5年及以上在担保、金融机构或市级以上国企管理岗位工作经验；
2.熟悉金融、财会、投资、担保法律法规政策及行业趋势，能够独立开展担保政策研究、行业市场分析、产品创新研发等工作。
	4000-5000

	
	GT005
	联创担保公司担保业务部副经理
	管理类（非财）
	1
	财经、法学、管理学类专业；
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	1.具有5年及以上在担保、金融机构尽职调查、评审评价、项目审查相应岗位工作经验；2.熟悉金融、财会、投资、担保法律法规政策，具有较强的担保业务操作经验，具备客户资源开发、维护、项目独立尽调、评审、逾期化解、追偿等能力。
	4000-5000

	石家庄国经实业集团有限公司
	GT006
	会计
	财务类
	2
	财会专业
	全日制大学本科及以上学历
	男38周岁以下，女33周岁以下
	1.财务3年以上工作经验，有企业财务工作经验者优先；
2.中级会计师以上职称。
	4000-5000

	石家庄市制酒厂有限公司
	GT007
	化验员
	操作类
	1
	分析化学、食品、微生物及相关专业
	大专及以上
	35周岁以下
	分析化学、食品、微生物及相关专业;熟悉白酒质量检验相关工作流程，熟悉相关仪器分析操作技能；具备1年以上相关工作经验。（退役军人优先）
	面议

	
	GT008
	销售员
	操作类
	3
	不限
	中专及以上
	40岁以下
	具有3年以上白酒行业销售工作经验；熟悉白酒行业销售工作流程及市场状况，具备酒类销售渠道的开发能力；熟悉白酒各种香型口感；工作认真负责、踏实肯干。（退役军人优先）
	面议

	
	GT009
	操作工
	操作类
	5
	不限
	中专及以上
	45岁以下
	身体健壮，认真负责，踏实肯干。（退役军人优先）
	面议

	石家庄科技创业投资有限公司
	GT010
	投资经理
	金融类
	1
	不限
	全日制本科及以上学历
	无
	拥有8年以上投资工作经验，或5年以上股权投资经验；具有丰富的社会资源和投资项目渠道，在项目初调、尽调，交易结构设计、投后管理和项目退出方面有较为丰富的经验；有生物医药、电子信息、装备制造、物流和食品行业从业经验者优先。
	面议

	
	GT011
	风控经理
	金融类
	1
	不限
	全日制本科及以上学历
	无
	具有券商、保险、银行、信托等金融机构合规风控工作经验；有律师、注册会计师5年以上工作经验者优先；能够独立开展项目尽调工作。
	面议

	石家庄白龙化工股份有限公司
	GT012
	氧化岗位操作员
	操作类
	7
	不限
	大专以上
	35岁及以下
	学习化工类专业及在化工企业工作过的优先考虑
	4000

	
	GT013
	车间维修班操作员
	操作类
	2
	设备机械类
	大专以上
	35岁及以下
	有维修设备经验，掌握CAD者优先
	4000

	
	GT014
	污水处理操作员
	操作类
	5
	不限
	中专以上
	40岁及以下
	无
	3700

	
	GT015
	电气仪表员
	操作类
	2
	自动化、仪表、机电一体化等相关专业
	大专以上
	35岁及以下
	有电气仪表维修经验，有电工证者优先
	3500

	
	GT016
	机修维修员
	操作类
	3
	钳工、焊工类专业
	中专、中技以上
	35岁及以下
	有维修经验，有钳工证、焊工证者优先
	3500

	
	GT017
	操作员
	操作类
	10
	不限
	大专以上
	35岁及以下
	无
	3500-
4000

	石家庄市主导产业创业投资管理有限公司
	GT018
	投资经理
	金融类
	3
	会计、财务、金融、经济等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	拥有5年以上投资行业工作经历；具有一定的行业渠道及社会资源，在投资项目评估、结构设计、项目执行和投资退出等方面有一定的成功经验；有在生物医药、电子信息类领域投资经验者优先；有政府投资引导基金从业经验者优先。
	面议

	
	GT019
	法务经理
	金融类
	1
	经济管理、金融、法学等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	具有证券、银行、基金、信托或保险等金融机构合规风控工作经验，能够独立开展项目投资中涉及的法律尽职调查工作；通过司法考试、有律师事务所或企业法务工作经验者优先。
	面议

	
	GT020
	财务经理
	财务类
	1
	财务、会计、税务等相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	有5年以上财务岗位工作经历，具有中级及以上会计职称证书，中国共产党党员优先；熟悉税法政策、营运分析、成本控制、成本核算及企业财务各项流程，能够独立开展拟投项目的财务尽职调查；通过注册会计师考试、会计师事务所工作经验者优先。
	面议

	石家庄市建设投资集团有限责任公司
	GT021
	国信资产运营公司会计主管
	财务类
	1
	会计学
	全日制大学本科及以上学历
	35周岁以下
	3年以上相关工作经验
	面议

	石家庄国经企业管理服务集团有限公司
	GT022
	人力公司副总经理（职业经理人）
	管理类（非财）
	1
	人力资源、营销等相关专业
	全日制大学本科以上学历
	45岁以下
	具有组织计划能力、语言公关能力、市场开拓能力、创新思维能力、危机处理能力、拥有良好的社会资源等，五年以上相关工作经验。
	面议

	石家庄市智慧产业有限公司
	GT023
	技术工程师
（Java开发）
	管理类（非财）
	2
	计算机相关专业
	全日制本科及以上
	45岁以下
	1、熟悉高并发、高负载、高可用性系统设计的设计开发及调优；
2、熟悉数据库开发、常用的算法、数据结构、网络编程和多线程编程；
3、熟悉分布式、缓存、消息、搜索等机制，有分布式系统、集群架构设计和使用经验优先；
4、熟练掌握Spring、SpringBoot、SpringCloud、SpringMVC、MyBatis、Shiro等开发技术，并能了解它的原理和机制；
5、熟悉软件配置管理工具如Maven、SVN、Jenkins、Eclipse等；
6、熟悉基于MySQL等关系数据库设计和开发，对数据库性能优化有丰富的经验；
7、有良好的代码习惯，要求结构清晰，命名规范，逻辑性强，代码冗余率底;
8、善于沟通协调，有良好的文字表达能力、团队合作精神，工作责任心强；
9、具有相关工作经验两年以上。
10、具有计算机技术与软件专业技术资格证书等相关职称
	面议

	石家庄保安服务集团国润有限公司
	GT024
	保安员
	操作类
	若干
	不限
	中专及以上
	35周岁以下
	拥有保安职业资格证者、退伍军人优先；可以适应倒班
	面议






4． 石家庄水务投资集团有限责任公司
	招聘单位
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求
人数
	专业要求
	学历要求
	年龄要求
	工作经验要求
	薪酬待遇
（元/月）
	备注

	水投集团机关
	ST001
	党务宣传人员
	管理类（非财）
	1
	政治类、语言应用类、宣传类相关专业
	全日制本科及以上
	不超过35周岁
	有较高的文字写作水平和综合协调能力
	水投集团机关同岗位工资标准
	双一流大学高校毕业生、选调生优先录用

	
	ST002
	财务人员
	财务类
	2
	会计学
	双一流大学全日制本科及以上学历
	不超过28周岁
	无
	水投集团机关同岗位工资标准
	硕士研究生学历者本科专业要求与研究生专业一致，通过注册会计师考试全科或部分科目者优先录用

	水投生态环保公司
	ST003
	医废生产处置中心科员
	管理类（非财）
	1
	环境工程专业
	全日制研究生学历
	不超过35周岁
	从事固废焚烧管道设计和运行业务经验者优先录用
	生态环保公司同岗位工资标准
	

	水投工程建设公司
	ST004
	工程技术人员
	工程类
	3
	工程造价、工程类相关专业
	全日制本科及以上
	不超过35周岁，具有中高级职称者适当放宽
	3年以上工程造价、工程类相关专业工作经验
	工程建设公司同岗位工资标准
	需长期野外施工

	水投勘测设计公司
	ST005
	设计人员
	工程类
	4
	给排水、水利工程、电气与自动化等相关专业
	全日制本科及以上
	不超过35周岁
	注册咨询工程师或注册土木工程师优先录用
	水投勘测设计公司同岗位工资标准
	双一流大学毕业生优先录用；应届毕业生优先录用

	水投现代农业公司
	ST006
	农业种植技术人员
	管理类（非财）
	1
	农业类相关专业
	全日制本科及以上
	不超过35周岁，具有中高级职称者适当放宽
	3年以上农业种植类相关工作经验
	现代农业公司同岗位工资标准
	双一流高校毕业生、具有中高级职称者优先录用

	
	ST007
	动物医院医生
	管理类（非财）
	1
	动物医学相关专业
	全日制本科及以上
	不超过35周岁，具有中高级职称者适当放宽
	取得执业兽医师资格证，具有3年以上相关行业工作经历
	现代农业公司同岗位工资标准
	

	水投实业发展公司
	ST008
	投资运营人员
	金融类
	3
	金融、经济、投资类相关专业
	全日制本科及以上
	不超过35周岁，有私募股权基金运营经验者适当放宽
	有私募股权基金运营经验者优先
	水投实业发展公司同岗位工资标准
	双一流高校毕业生优先




5． 石家庄文化旅游投资集团有限责任公司
	招聘单位
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求人数
	专业要求
	学历要求
	年龄要求
	工作经验
要求
	薪酬待遇
（元/月）
	备注

	石家庄旅投集团滹沱河景区开发有限责任公司
	LT001
	会计
	财务类
	1
	财务相关专业
	全日制本科及以上学历
	35岁以下
	注册会计师，具有5年以上党政机关或国有企业财务工作经验
	8k-10k
	退役军人优先

	石家庄旅投集团康养服务有限责任公司
	LT002
	会计
	财务类
	1
	财务相关专业
	全日制本科及以上学历
	35岁以下
	注册会计师，具有相关经验5年以上财务工作经验
	8k-10k
	退役军人优先

	石家庄旅投集团旅游发展有限责任公司
	LT003
	文创开发
	管理类（非财）
	1
	设计相关专业
	全日制本科及以上学历
	30岁以下
	具有2年以上工艺美术品设计、制作、宣传，广告策划设计等相关工作经验
	8k-10k
	退役军人优先

	石家庄旅投集团置业有限责任公司
	LT004
	工程项目经理
	管理类（非财）
	1
	建筑工程
相关专业
	全日制本科及以上学历
	40岁以下
	高级工程师，具有10年以上
相关工程工作经验
	8k-10k
	退役军人优先



6． 石家庄常山纺织集团有限责任公司
	招聘单位
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求人数
	专业要求
	学历要求
	年龄要求
	工作经验
要求
	薪酬待遇
（元/月）

	常山集团
	石家庄常山纺织集团供销有限责任公司
	CS001
	财务部会计
	财务类
	1
	财务、会计或金融专业
	全日制本科
	不超过35周岁
	三年以上
	4000

	
	
	CS002
	办公室干事
	管理类（非财）
	1
	行政管理、经济管理及相关专业
	全日制本科
	不超过35周岁
	一年以上
	4000

	
	
	CS003
	原料经营部业务员
	管理类（非财）
	2
	市场营销及纺织贸易经营相关专业
	全日制本科
	不超过35周岁
	三年以上
	4000

	
	
	CS004
	资产租赁部业务员
	管理类（非财）
	2
	经济管理相关专业
	全日制本科
	不超过35周岁
	一年以上
	4000

	
	石家庄常山纺织集团实业有限公司
	CS005
	党务干事
	管理类（非财）
	1
	专业对口（文学类）
	全日制本科
	35周岁以下
	本管理岗位工作经历
	3700

	
	
	CS006
	综合办公室副主任
	管理类（非财）
	1
	专业对口（行政管理类（非财））
	全日制本科
	35周岁以下
	本管理岗位工作经历
	4700



7． 石家庄北国人百集团有限责任公司
	单位名称
	岗位序列号
	岗位名称
	报考专业类别
	需求
人数
	专业要求
	学历要求
	年龄要求
	工作经验要求
	薪酬待遇
（元/月）

	北国商城股份有限公司
	BR001
	卖场运营主管
	管理类（非财）
	19
	管理类（非财）（非财）等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	3500元以上，根据岗位和用人单位的薪酬办法确定，五险一金以及其他福利

	
	BR002
	财务管理岗位
	财务类
	27
	财务管理、会计学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR003
	计算机运维岗位
	管理类（非财）
	5
	计算机网络技术、软件工程、网络工程等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR004
	文案策划岗位
	管理类（非财）
	1
	市场营销、广告学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR005
	新媒体运营岗位
	管理类（非财）
	10
	广播电视编导、市场营销等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR006
	平面设计岗位
	管理类（非财）
	7
	视觉传达设计等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR007
	电商运营岗位
	管理类（非财）
	43
	电子商务等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR008
	数据统计员
	管理类（非财）
	2
	统计学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR009
	质监员
	管理类（非财）
	1
	食品安全类等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR010
	品牌录入员
	管理类（非财）
	1
	经济管理类（非财）等等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR011
	现场督导
	管理类（非财）
	3
	市场营销、经济管理类（非财）等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR012
	名表销售顾问
	管理类（非财）
	3
	市场营销、经济管理类（非财）等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内，有相关工作经验者优先
	

	
	BR013
	水暖工程师
	工程类
	2
	建筑环境与设备工程、给排水
等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	5年以上项目经验
	薪酬面议，五险一金以及其他福利

	
	BR014
	电气工程师
	工程类
	1
	电气工程及自动化等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	5年以上项目经验
	

	
	BR015
	土建工程师
	工程类
	1
	土木工程、等相关专业
	全日制本科及以上学历
	35周岁及以下
	5年以上项目经验
	

	饮食公司
	BR016
	财务会计
	财务类
	2
	财务管理、会计学等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内
	3500元以上，根据岗位和用人单位的薪酬办法确定

	
	BR017
	电商运营岗位
	管理类（非财）
	2
	电子商务等等相关专业
	全日制本科及以上学历
	30周岁及以下
	毕业两年内
	

	备注：以上所聘岗位，985、211、双一流院校毕业生优先录用




